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LE MOT DU

CHEF DE
ORPS

2024 restera une année marquante pour le Corps, tant par I'intensité de son activité
opérationnelle que par les projets structurants pour son avenir.

Avec prés de 10 000 interventions, un record journalier de 55 interventions et pas
moins de 48 384 appels de secours regus, cette année devient désormais I'année de
référence. Elle témoigne dun engagement opérationnel sans faille des
sapeurs-pompiers au service de la Principauté et de ses résidents. Face a cette
augmentation continue des sollicitations, nous devons sans cesse adapter nos
moyens, nos méthodes et nos compétences pour garantir un haut niveau de

performance et de réactivité.

Au-deld des interventions, le lien avec la population est une priorité. A ce titre,
I'organisation de deux journées portes ouvertes en septembre dernier a été un
véritable succés, rassemblant plus de 7 000 visiteurs. Un moment de partage essentiel
qui illustre lattachement des Monégasques et des résidents a leurs
sapeurs-pompiers.

Lannée 2024 a été marquée par la restitution des conclusions de laudit de
performance évoqué I'an dernier. Les instances gouvernementales et institutionnelles
sont actuellement en réflexion pour initier le lancement du plan de modernisation
2024-2033. Ce projet ambitieux vise a renforcer nos capacités humaines et matérielles
afin de répondre aux risques et aux enjeux croissants de sécurité civile en Principauté.

Nous formons le veeu que sa mise en ceuvre puisse débuter dés 2025.

Dans cette dynamique, plusieurs projets majeurs ont été initiés pour anticiper les

défis de demain:

* l'intégration d’un appui robotisé pour les opérations complexes, notamment dans
les environnements a risques ;

* le développement d’un auto-drone, offrant une capacité d’analyse en temps réel ;

* I’évolution de nos systémes informatiques avec la mise en place d’un nouveau
logiciel pour la gestion des ressources humaines et les différentes applications
métier du Corps (prévention, suivi des formations, services techniques) qui

permettra de faire face aux nouveaux enjeux.
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* lacquisition d'un engin-pompe “tunnelisé”, congu pour
améliorer nos capacités d’intervention dans les
infrastructures routiéres et ferroviaires souterraines.

Ces évolutions témoignent d’'une vision tournée vers

I'avenir, visant a garantir une réponse opérationnelle

toujours plus efficace, innovante et adaptée aux

spécificités du territoire monégasque.

Ce rapport d’activité 2024 illustre 'engagement, la rigueur
et I'excellence des sapeurs-pompiers de Monaco. Je tiens a
remercier chaque militaire du Corps pour son
professionnalisme et son implication sans faille, ainsi que
nos partenaires et les autorités de tutelle pour leur soutien

indispensable.

Lavenir nous impose d'étre toujours plus performants,
réactifs et innovants. C'est avec cette ambition que nous

poursuivrons notre mission au service de la Principauté.







ACTIVITE

Interventions réalisées

© 950

+3)8 %

Appels recus

48 384

+13,5 %

Sorties d'engins

11 413

+8,3%

Evolution dunombre
d'interventions

204 9950
2023 o582
2022 9421
2021 8409
2020 7278
2019 9577

Répartition par secteur

mmm S0%

B 20%
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REPARTITION

SECOURS A PERSONNE

8513 dont607 interventions avec
médicalisation parle SMUR
(8,8% des interventions SAP)

INTERVENTIONS DIVERSES
355

inondations, animaux, ascenseurs...

ACCIDENTS
489

INCENDIES
210
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REPARTITION PAR COMMUNE

—

7931

il

13.7%
1369
6.4%
637
191
] A2 5 3

B Monaco B Beausoleil (1454 %) W Cap dail (+0.79%7)

|| Roquebrune-Cap-Martin [l LaTurbie B Ezesurmer

I Nice
comparaison avec2023"

EN 2024, L'ACTIVITE SEST

RECENTREE SUR MONACO (16,4%),
SOIT 1632 INTERVENTIONS DE PLUS.
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LE SECTEURDINTERVENTION

Le secteur d'intervention du Corps comprend également les communes limitrophes de
Beausoleil, Cap dAil et partiellement Roquebrune-Cap-Martin, La Turbie et Eze.
50000 pendulaires travaillant en Principauté portent quotidiennement la population totale

du secteurjusqua113 000 personnes.

38 360 Habitantsa Monaco
24 OO0 Habitantssur le secteur francais

49 798 Travailleurs frontaliers francais
4 563 Travailleurs frontaliersitaliens
Source: IMSEE, 2024




TRAITEMENT DE LALERTE

Temps entre le décroché et le départ du1er véhicule

N
@S 314" (3'39"en 2023 /-11,4%)

IDJIJJJI 5°39” (528"en2023)

©- Tempsde parcours moyen en Principauté

54'50" 1ho245"en2023/-12,6%)

Temps moyen des interventions
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INTERVENTIONS

I AlE

MARQUANTES
FEU DE 3 VEHICULES FEU DE LOCAL
9 fevrier - BEAUSOLEIL 24 janvier - BEAUSOLEIL
18 sapeurs-pompiers 21 sapeurs-pompiers/ 2 br(ilés
graves
FEU D'ESPACE NATlllREL FUITE DE PRODUITS
% Septembr_e -CAP DACIEPM FEU DE VEHICULE ELECTRIQUE CHIMIQUES FEU
1 sapeurs_pomp!ers 1506 DANS UN GARAGE 7/8 février - College D'APPARTEMENT
57 lsapeurs g%mlp'erﬁ[\ 14 avril - BEAUSOLEIL Charles ITI - MONACO | 5 janvier - MONACO
argages dnelicoptere 20 sapeurs-pompiers 54 sapeurs-pompiers/ | 21 sapeurs-pompiers/
208 personnes 4 victimes
traitées

FEU DE CABINE OUVRIER BLESSE
|23 ?SQEN%UNSACO PAR CHUTE DE 15M
: A aout- 12 mars - Chantier
FEU DE VEHICULE SUITE A _ : . .
ACCIDENT DE CIRCULATION 27 sapeurs-pompiers Testimonio MONACO
14 décembre - MONACO Sapeurs-pompiers
31 sapeurs-pompiers AGCIDENT DE 3
VEHICULES
FEU DE CARROSSERIE % ?Tovembre - IVIONAC/O4
6 novembre - CAP D'AIL 3 sapeurs-pompiers
22 sapeurs-pompiers CSPM / 6 victimes EUI.‘I[-EbDE-GIVII\OZNACO
sapeurs-pompiers SDIS06 , octobre .
FEU DE VEHICULE 19 sapeurs-pompiers
FEU DE PARKING SOUTERRAIN SUITE A ACCIDENT
17 septembre - MONACO DE CIRCULATION
18 sapeurs-pompiers 15 décembre -

— L monaco———0—H AT sapotrs pompiers



m REDACTION DES ORDRES ET NOTES DE SERVICE

GESTION DES APPELS COURANTS

@ CORRESPONDANCES EXTERNES
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RESSOURCES HUMAINES

Composition des effectifs

Réalisationdeseffectifs 143 150 150

Effectifs opérationnel 138 148 148

Officiers (6%) Sous-officiers (21%)
[ ] Caporaux (24%) Sapeurs (49%)

Moyenne d'age du Corps 37 ANS

Ancienneté moyenne 13,5 ANS

Tauxde féminisation 0,65%

Tl CHANCELLERIE DU CORPS, RECOMPENSES, DECORATIONS
= Médaille d'Honneur en Vermeil /Argent /Bronze: 3 [2/1

®

Médaille de 'Education Physique etdes Sports en Bronze/ Argent: 2 [1
Médaille de la Reconnaissance de la Croix-Rouge Monégasque en Argent/ Bronze: 2. [ 4

Médaille du Mérite National duSangen Bronze: 2

AVANCEMENTS

Avancement officiers: 1 lieutenant-colonel, 1 capitaine, 1lieutenant

Avancement sous-officiers :1 major, 1adjudant, 3 sergents-chefs, 5 sergents

Avancement militaires du rang 1 caporal-chef, 5 caporaux
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PROMOTION "SERGENT-CHEF THIERRY
PERARD" -

SAPRICHARD SAPPESENTI SAPSPAGNESI SAPGOLLIARD
Sapeurs-Pompiers de Paris Sécurité Civile

PROMOTION "SERGENT HENRI CAMPREDON!"

SAP HORHOCEA SArP CANGELOSI SAP LE GOFF SAP ARADO

Sapeurs-Pompiers de Paris
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POLE SERVICES TECHNIQUES

véhicules poids-lourds
Les services techniques du Corps 18

sonten chargede lentretienetdela 1 8 véehicules legers
réparation du parcvéhicules et - o
matériel. Le service comprend des 6 véhicules sanitaires
militaires en service incendie mais 9 scooters

aussi un chefdatelier, un carrossier

et un électrotechnicien civils. 1 embarcation

2 drones

477160 KM PARCOURUS (+2,56%) A bercesspécialisées
8 O moteurs thermiques,
électrigues et hydrauliques

< respirato
31782 LITRES DE CARBURANT 1 03 appareils respiratoires

! isolants
UTILISES (+4,6%) 85 ARl dcircuit ouvert

18 ARl d circuit fermé

ENTRETIEN ETCONTROLE
Défibrillateurs publics, matériel incendie du
Palais Princier, du Grand-Prix, des véhicules
SMUR de I'hdpital et dusimulateur incendie.

e IAPEURS-POMPIERS [aI=Ia =T -:




h)
- N10Naco




Véhiculesanitaire

Fourgon d'intervention

* Acquisition de 2 véhicules légers de liaison

* Intégration d’'un nouveau véhicule poste de commandement (PL) offrant des
capacités avancées de gestion de l'opération de secours de grande ampleur
* Développementde 3 concepts de véhicules cellulaires : premiére

_ ' =L’=____—""_‘E I/ A\ intervention, secours périlleux, réserve et production de mousse d'extinction

: 3 B - Acquisition d’un véhicule polyvalent adapté aux interventions sur voies

| ferréeset tunnels routiers

~ * Renforcementtechnologique aveclacquisition d'un robot terrestre

* Poursuite du programme de renouvellement des appareils respiratoires
isolants (EPI) garantissant la sécurité des intervenants

* Projet «géolocalisation du sapeur-pompier» : Pour renforcer la sécurité des
intervenants, des capteurs individuels permettent leur géolocalisation lors
des interventions, notamment en cas d'incendie, et envoient des alertes en

cas de chute oud'immobilité, tout en surveillant leurs données

A VEN H R I~ physiologiques pour un réengagement sécurisé.
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ELOGISTIQUE

Travaux etaménagements

* Rénovation compléte de 7appartements de serviceetde 3
bureaux pouraméliorer le cadre de vie et de travail des
personnels;

* Modernisation des salles de bains du Centre de Secours de

Fontvieille.

Habillement

* Poursuite du plan stratégique de modernisation des
équipements de protection individuelle.

Restauration

* Production de 29 200 repas annuels assurant une
alimentation équilibrée et adaptée aux besoins des
personnels;;

« Elaboration de 1580 repas spécifiques pour le Grand-Prix, en
soutien aux partenaires (Automobile Club, Croix-Rouge) et

aux équipes d’intervention.




PROJETS

REALISES

MERCI AU SERVICE
DE MAINTENANCE

DES BATIMENTS
PUBLICS. - —,
I"'I'"'

= [k

Pour le bien étre physique et mental du : |@

personnel, un nouvel Espace détente et |
de cohésion a été aménagg, avec une \
partie TV, snacking, et café, ainsi qu'une

terrasse extérieure.

Rénovation des Cuisines cdu CS Condamine
pour optimiser les conditions de préparation

PROJET "ROSIER"
Il est a l'origine d'une refonte de l'architecture
réseau permettant d'augmenter la sécurité

informatique sur le réseau du gouvernement.
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NOUVELLES

TENUES D'INTERVENTION

Les nouveautés incluent I'ajout:

* dunouvelinsigne etdu nouveau lettrage
* dutransfert réfléchissant

* derenforts surles épauleset les genoux




La formation interne

JOURS DENTRAINEMENT
564.en2023/-28%

JOURS DE FORMATION =
2081en2023/-47% _
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MILITAIRE

SERVICE DEPARTEMENTAL D'INCENDIE
ET DE SECOURS DES ALPES-MARITIMES

SAPEURS POMPIERS
DE PARIS

PARTENAIRES
DE FORMATION
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~  RAYONNEMENT

. )
JE NOWCO -
ﬂi g detirYohanGastaIdi‘équi

QUELQUES CHIFFRES

Monaco Run
36 participants

City Trail de Nice

15 participants-1er par équipe

\Volley (Vence)

5 participants-3e par équipe

Défivélo18/112
4 participants-2e paréquipe

Prom' Classic e -
7 participants -18e par équipe —— - P —

Peuripompier- 5 pajticipa :tsduCorps
o= =i —f
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332 PERMIS DE CONSTRUIRE (+15,3%)
Linstruction du respect des dispositions du réglement de
sécurité des permis de construire déposés a la Direction de
la Prospective, de I'Urbanisme et de la Mobilité (D.P. U.M)
pour avis de lacommission technique

16 JURYSSSIAP (-5,9%)

Présidence de jurys pour la certification des
agents de sécurité incendie et d'assistance a
personne

120 AVIS RECHARGES ELECTRIQUES (-18,9%)
Instruction de dossier concernant la mise en place de prises
de rechargement pour véhicules électriques dans les parcs de
stationnement couverts

102 VISITES PERIODIQUES (-18,4%)

Visites dans le cadre de la commission technique dans lesimmeubles et
établissements (ERP IGH et industries) afin de vérifier la bonne tenue et

le respect des mesures de sécurité reglementaires

370 AVISTECHNIQUES (+57,5%) [T

Action de conseil surdemande des acteursde [®
la construction et/ou des différentes directions =
gouvernementales ‘

32 sOUS-COMMISSIONS (+14%) l' =
Visites d'établissements sur convocationdela pri=
commission technique —

257 RECOLEMENTS (-1,2%)
Visites dans le cadre de la commission
technique pour la réception de travaux
ayantfait l'objet de permis de construire



Partenariat avecla DIRCOM dans le cadre des reportages «Immersion » :
Pendant un an, une équipe de Monaco Info a suivi le Corps des sapeurs- pompiers &

de Monaco pour retracer leur quotidien sous la forme de 11 épisodes.

27 o O O vues sur I'épisode 1 (GP F1)

COUVERTURE PHOTO ET VIDEO

GESTION DUSITEINTERNET
(NOMBRE DE VISITES MENSUELLES: 1775)

REALISATION DAFFICHES ET
FLYERS

PRESENTATIONS POUR LES
VISITES OFFICIELLES

MONTAGE DE FILMS

CREATION DES RAPPORTS DACTIVITE

COMMUNICATION INTERNE

EDITION DES CARTES
PROFESSIONNELLES




Le DISPOSITIF

MOYENS HUMAINS

* 110 sapeurs-pompiers dont17du SDIS 06 et 8 personnels de
'Unité d'Instruction et d’Intervention de la Sécurité Civile n°7
 70commissaires feu Automobile Club de Monaco formésaux “\(O
techniques d'intervention par le Corps des sapeurs-pompiers
de Monaco

VEHICULES

e 20engins

* 2moyens nautiques
* 1remorqueur O
* 1hélicoptere médicalisé de la Sécurité Civile francaise ® l_@
(E-prix / Formule1)

* 1drone

MATERIELS

* 6500 litres démulseur
* g10extincteurs O
» 25kmdetuyaux
* 5olancesincendie
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INTERVENTIONS

13.:6%
SURLES 4 JOURS DE GP

EATRICATION

SAPEURS-POMPIERS DE MONACO
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Tout au long de ['année, le Corps est mobilisé lors d’événements en Principauté et
met en place des dispositifs prévisionnels de secours (DPS).

« Tour de France

« Festivités de la Sainte Devote

« Féte Nationale

*, * Meeting Herculis

—— I PEURS-POMPIERS M&:




Parcours pompier

Perchede feu .
Descente en tyrolienne

Ateliers pédagogiques - 1o < helle

Démonstrations en situation réelle

2 67 descentesa la perche de feu

Fréquentation: 70 O O personnes sur

les 2journées
\_ /

N
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SITACMC

La section «INFOGEOPS » du BPCO a développé un outil informatique de
gestion opérationnelle incrémenté directement dans le SIG du
Gouvernement Princier.

Cetoutil permetde:

« retranscrire les ordres du Commandant des Opérations de Secours sous
forme de graphique

* transmettre la situation et les missions a effectuer aux chefs de secteurs

* renseigner les autorités et les services concourants

Formation pour la prise en charge des
personnes sourdes et malentendantes

* 4 « ambassadeurs » du Corps ont été
sensibilisés par les sapeurs-pompiers du SDIS
14 a la problématique de la communication
avec les personnes sourdes ou
malentendantes et a ses conséquences.

 Formation par ces 4 personnels des militaires
du Corps sur l'attitude et le comportement a
adopteret I'apprentissage aux signes clés de la
langue des signes francaise.

e Démarches en cours pour disposer de la
plateforme de traitement «114» permettantde
recevoir 'appel d’'une personne souffrante de
ce handicap par une personne sachant «signer
» et transmettre |les informations au CGECOS.

Le3décembre 2024, lors de la premiére édition
delaJournée Handipact, organisée a l'initiative
du Département des Affaires Sociales et de la
Santé, le Corps des sapeurs-pompiers de
Monaco a été récompensé pour la mise en
ceuvre dune solution en faveur de la
communication avec les personnes
malentendantes.

HANDIPACT 1o a

JE SUIE preT
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b Courage

Devouement
Sacrifice

S5APtURS-POMPirRS

maonaco
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